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zdnmia 28 kwietnia 2025 1.
Zatwierdzony przez ...........ccoceeeeeenee.

UCHWALA NR ..cuvvevercvencens
RADY MIASTA W MYSZKOWIE

w sprawie nadania statutu "Zlobkowi Nr 1" w Myszkowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz U.
22024 1. poz. 1465 z p6zn. zm.); art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do
lat 3(§. Dz U. z2024r. poz 338zpdzn. zm.) art. 12 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009r. ustawy
o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1530 z p6zn. zm.) Rada Miasta w Myszkowie uchwala, co
nastepuje:

§ 1. ,, Zlobkowi Nr 1” w Myszkowie nadaje si¢ Statut, w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej
uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Myszkowa.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Slaskiego i wchodzi w zycie
z dmiem 1 lipca 2025r.
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Zalagczmk douchwaty Nr ...
Rady Miasta w Myszkowie

. Statut
»Zlobka Nr 1” w Myszkeowie

Rozdziat 1.
Postanowienia ogolne

§1. 1., Zlobek Nr1” w Myszkowie zwany dalej Zlobkiem, jest jednostka budzetows idziata jako
jednostka organizacyjna Gminy Myszkow.

2. Siedziba Zlobka znajduje si¢ pod adresem ul. Putaskiego 7A Myszkéow.
3. Zlobek dziala pod nazwg ,,Zlobek Nr 1” w Myszkowie.
4. Obszarem dziatania Zlobka jest teren Gminy Myszkow.

Rozdzial 2.
Cele i zadania oraz sposéb ich realizacji

§ 2. Podstawowym celem dziatania Zlobka jest realizacja, wramach opieki nad dzieémi, funkcji
opiekunczej, wychowawczej oraz edukacyjnej odpowiedniej do wieku dzieci:

1) sprawowanie opieki nad dzieémi,

2) wspomaganie i ukierunkowanie indywidualnego rozwoju dziecka w naturalnym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku,

3) wspieranie rodzicow dzieci oraz ich rodzin w procesie wychowania.
§ 3. Do zadan Zlobka nalezy:
1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dzieciom wlaSciwej opieki pielegnacyjnej iedukacyjnej poprzez prowadzenie zajeé
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwoju dziecka;

3) wyrabianie udzieci umiejetnoéci zycia w grupie, ksztaltowanie postaw spolecznych poprzez
przyzwyczajanie do zgodnego wspdtzycia i wspotdziatania w zespole rowiesnikow;

4) wszechstronne rozwijanie indywidualnych zdolnoéci ruchowych i manualnych dzieci odpowiednio do ich
wieku lub stopnia niepelnosprawnosci, a takze przygotowanie ich do zycia w spoteczefistwie;

5) wspomaganie rozwoju dzieci niepelnosprawnych ze szczegolnym uwzglednieniem rodzaju
niepelnosprawnosci  lub  specjalnymi  potrzebami rozwojowymi nieposiadajgcych  orzeczenia
o niepelnosprawnosci  z wykorzystaniem wrodzonego potencjatu i mozliwosci rozwojowych oraz
przygotowanie ich w miare mozliwosci do pelnego uczestnictwa w zyciu spotecznym;

6) zapewnienie prawidlowego zywienia dzieci wedlug obowigzujacych norm, dostosowanych do ich potrzeb
1 wieku;

7) dbanie o bezpieczenstwo 1 stan zdrowia, wyrabianie nawykéw higienicznych zycia codziennego;

8) wspotdziatanie z rodzicami majace na celu wspieranie ich w opiece 1 wychowaniu dzieci.
§ 4. Realizacja celéw i zadan odbywa si¢ poprzez:

1) stworzenie dzieciom bezpiecznych iprzyjaznych warunkéw opieki dostosowanych do ich potrzeb
rozwojowych;

2) zatrudnienie 0s6b z odpowiednimi kwalifikacjami;

3) zapewnienie dzieciom bezpiecznego miejsca do zabawy iodpoczynku oraz higienicznego spozywania
positku;
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4) organizacj¢ zabaw stymulujacych i wspomagajacych indywidualny rozwéj kazdego dziecka;

5) wprowadzenie rozktadu dnia zapewniajacego dzieciom wlaéciwe proporcje czasu zwigzanego z wysitkiem
fizycznym, umystowym i odpoczynkiem;

6) zapewnieme dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu, w momencie sprzyjajacych warunkow
atmosferycznych;

7) wspoélprace z rodzicami dziecka poprzez prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie
pracy z dzieémi;

8) wspolprace ze specjalistami, szczegélnie w przypadku indywidualnych potrzeb dzieci niepetnosprawnych
z uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci.

Rozdzial 3.
Organizacja Zlobka

§ 5. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor i reprezentuje go na Zewnatrz.

2. Dyrektor kieruje Zlobkiem jednoosobowo 1ijest przetozomym wszystkich zatrudnionych w nim
pracownikéw.

3. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie i gospodarke finansowg Zlobka.
4. Do obowigzkéw dyrektora nalezy:

1) organizowanie pracy Zlobka z uwzglednieniem zadan statutowych,

2) zapewnienie warunkéw bezpiecznego przebywania w Zlobku dzieciom i personelowi,

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka,

4) prawidlowe gospodarowanie mieniem przekazanym do dyspozycji Ztobka,

5) ustalanie projektéw planéw finansowych Zlobka,

6) zapewnienie realizacji celow Ziobka w sposdb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy.
5. W czasie nieobecnosci Dyrektora zastepstwo pelni wskazany przez niego pracownik Ztobka.

§ 6. 1. Ztobek funkcjonuje przez caly rok kalendarzowy, od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy oraz przerw urlopowo-remontowych ustalanych przez Dyrektora w porozumieniu
z Burmistrzem.

2. Organizacje wewngtrzng Zlobka okresla Regulamin Organizacyjny nadawany przez Dyrektora Zlobka.

3. W Zlobku zapewnia si¢ opiek¢ nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie, a w szczegélnych
przypadkach wymiar opieki w Ztobku moze by¢, na wniosek rodzica wydhuzony, za dodatkowa oplata.

Rozdzial 4. .
Warunki przyjmowania dziecka do Zlobka

§ 7. 1. Do ztobka przyjmowane s3 dzieci od ukoniczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat, a w przypadku, gdy
niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — do 4 roku zycia.

2. Ziobek prowadzi rekrutacje przez caly rok kalendarzowy.
3. Pierwszenistwo w przyjeciu dziecka do Ztobka maja dzieci:
1) rodzicow zamieszkujgcych na terenie Gminy Myszkow,
2) obojga rodzicow pracujacych zawodowo lub uczacych sie w systemie dziennym,
3) ktorych rodzenstwo uczeszcza do zlobka,
4) z rodzin wielodzietnych ( troje dzieci i powyzej),
5) posiadajjce orzeczenie o niepelnosprawnosci,
6) rodzicow samotnie wychowujgcych dziecko,

7) posiadajace rodzenstwo ze stopniem niepelnosprawnosci.
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4. Dzieci spoza Gminy Myszkéw moga zostaé przyjete do Ziobka, tylko w sytuaciji zaspokojenia pPotrzeb
mieszkafcow Gminy Myszkow i posiadania wolnych miejsc w placéwee.

5. W przypadku nieobecnoséci dziecka w Zlobku powyzej dwoch miesiecy Dyrektor moze pPrzyjaé na
migjsce tego dziecka na czas jego nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy zjego rodzicami
(opiekunami prawnymi). W takim przypadku, do Ziobka w pierwszej kolejnosci przyjmowane bedg dzieci
z listy rezerwowej.

6. Nabor prowadzony jest na podstawie kart zgloszeniowych zlozonych przez rodzicéw dzieci.

7. Do Zlobka moze byé przyjeta taka liczba dzieci, ktéra gwarantuje dzieciom wia$ciwg opieke oraz peine
bezpieczefistwo w czasie prowadzonych zajeé. Dzieci, ktore nie zostaly przyjete do Ztobka z powodu braku
wolnych miejse, zostang umieszczone na liscie rezerwowej 1przyjmowane beda w pierwszej kolejnosci po
zwolnieniu si¢ miejsca, przy czym o kolejnosci przyjec z listy rezerwowej decyduje wiek dziecka, ktorego
dotyczy wniosek, odpowiadajacy wiekowi dzieci w grypie rozwojowej w Zlobku, w ktérej zwolnito sig
miejsce.

8. Z rodzicami dziecka przyjetego do Zlobka zawiera si¢ umowg w sprawie korzystania z ustug Zlobka oraz
odplatnosci za te ustugi.

Rozdzial 5.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie

§ 8. 1. Pobyt oraz wyzywienie dziecka w Ztobku s3 odptatne.

2. Wysokos¢ oplaty za pobyt oraz maksymalna wysokos¢ oplaty za wyzywienie w Zlobku ustalane sgna
podstawie odrebnej uchwaly Rady Miasta w Myszkowie.

3. Oplata za pobyt dziecka w Ztobku jest stata i nie ulega pomniejszeniu w przypadku nieobecnosci
dziecka.

4. Oplata za wyzywienie dziecka podlega obnizeniu w przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku,
proporcjonalnie za kazdy dzien nieobecnosci dziecka, z wyjatkiem pierwszego dnia.

5. W przypadku poinformowania Dyrektora Zlobka, zco najmniej jednodniowym wyprzedzeniem
0 majgcej nastapi¢ nieobecnosci dziecka, przystuguje zwrot stawki za wyzywienie réwniez za pierwszy dzien
nieobecnosci.

Rozdzial 6. ]
Zasady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Zlobku.

§9. 1. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka mog3 uczestniczy¢ w zaj¢ciach organizowanych przez
Zlobek tj:

1) zajeciach adaptacyjnych;

2) imprezach i uroczystoéciach okolicznos$ciowych,
3) spotkaniach grup i zebraniach ogélnych,

4) zajeciach otwartych dla rodzicow.

2. Rodzice obecni na zajeciach dostosownjg sie do wskazowek opiekuna grupy oraz obowigzujacych zasad
bezpieczenstwa.

3. Rodzice moga uczestniczyé w spotkaniach organizowanych przez Zlobek w celu oméwienia spraw
wynikajgcych z procesu wychowania dziecka.

§ 10. 1 Rodzice dziecka objetego opieka Ztobka majg prawo do:
1) uzyskiwania informacji na temat rozwoju psychofizycznego dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat planu pracy Zlobka;

3) wyrazania opinii iwnioskow na temat funkcjonowania Zlobka, pracy pracownikow Zlobka, w tym
dyrektora.

2. Rodzice dziecka objetego opicka Ziobka zobowigzani sg do:
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1) przestrzegania Statutu Ztobka;

2) przyprowadzania 1 odbierania dziecka ze Zlobka osobiscie lub przez pisemnie upowazniong przez siebie
osobe, zapewniajgca dziecku pelne bezpieczenstwo;

3) terminowego uiszczania odplatnoéci za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku;

4) informowanie o stanie zdrowia dziecka, o zatruciach pokarmowych, chorobach zakaznych czy wszelkich
zmianach majacych wplyw na prawidlowy proces dydaktyczno-wychowawczy ibezpieczefistwo innych
dzieci w placowce.

Rozdzial 7. .
Gospodarka finansowa Zlobka

§11. 1. Zlobek prowadzony jest w formie jednostki  budzetowej] na zasadach okreslonych
w obowigzujacych przepisach.
2. Podstawg gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan finansowy obejmujacy planowane dochody
1 wydatki Zlobka.
Rozdziat 8.
Postanowienia koncowe

§ 12. 1. Zlobek podlega wpisowi do rejestru Ztobkéw prowadzonego przez Burmistrza Miasta Myszkowa.

2. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie whasciwym dla jego ustalenia.

Id: SD72AC3C-F888-4442-B833-88379B98D1CB. Projekt Strona 4



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 4-Tutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
zlobek dziala na podstawie statutu. W my$l -art. 11 ust.2 wyZej-Wwymienionej ustawy podmlot
ktory utworzy! zZlobek ustala jego statut, okreslajac w szczeg6lnosei: .

1) nazwe i miejsce prowadzenia

2) cele i zadania oraz sposéb ich realizacji, z uwzglqdnlemern wspomagania indywidualnego
rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka, a w przypadku dzieci
niepelnosprawnych — ze szczegdélnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci

3) warunki przyjmowania dzieci

4)zasady ustalania oplat w przypadku nieobecnosci dziecka w zlobku

5) zasady udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w zlobku.

Kompetencje utworzenia zlobka posiada rada gminy, zatem Rada Miasta tworzac Zlobek Nr 1
przy ul, Pulaskiego 7A ustala réwniez jego statut.



